DSKE

DANSK SELSKAB for KLINISK ERNARING

Referat af DSKEs Generalforsamling
Onsdag d. 3. juni 2020, over Zoom

Deltagere: 25 af DSKEs medlemmer over Zoom
Referent: Anne Wilkens

1. Valg af dirigent
Henrik Hgjgaard Rasmussen var forhandsvalgt af hensyn til mgdeformen.

2. Formandens beretning (er fremsendt pr. mail d. 29.05.20 — se bilag 1).
Beretningen var udsendt per mail til alle medlemmer inden generalforsamlingen og blev
gennemgaet. Generalforsamlingen tog beretningen til efterretning. Stor TAK fra Bestyrelsen og
selskabet til Jens Rikardt Andersen for et godt formandskab.

3. Forelaeggelse af revideret regnskab og fastsaettelse af kontingent fremlaegges af Jgrgen Wiis.
DSKEs kasserer Jgrgen Wiis fremlagde regnskabet for 2019. Det viser en formuetilbagegang pa
28.940, -kr, hvilket selskabet sagtens kan tale, da der er en god likvid beholdning. Arsagen til
formuetilbagegangen findes i afholdelse af 3 temadage i 2019, hvor specielt temadagen om
Plantebaseret kost har givet underskud. Det er en del at bestyrelsens strategi at afholde
medlemsmgder, som kan give stgrre eller mindre underskud.

Der spgrges ind til fejlkonteringer, som umiddelbart burde vaere de samme pa indkomst og
udgiftssiden. De samlede fejlkonteringer udligner dog hinanden, og revisorerne har godkendt
regnskabet.

Der spgrges ind til veerdien af at have 3 konti i selskabet: En hovedkonto, en Arsmgdekonto Kbh. og
en Arsmgdekonto Arhus. Det giver nogle udgiftsneutrale overfgrsler via hovedkontoen, der er
selskabets NEMkonto og derfor anvendes fast ved fakturering. Bestyrelsen og arsmgdegrupperne
er glade for denne ordning, da det gger gennemskueligheden og giver handlefrihed til
arsmgdegrupperne. Arsmgderne tilstraebes at balancere gkonomisk, og arsmgdegrupperne
afleegger pa skift regnskab for hvert arsmgde til bestyrelsen. Kassereren orienterer ved
generalforsamlingerne om arsmgdernes gkonomi.

4. Indsendte forslag fra bestyrelse eller medlemmer (ingen)
Ingen forslag.

5. Valg af formand.
Bestyrelsen indstillede Christian Hvas til formandsposten. Christian Hvas blev valgt.

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer.
Laegerne: Der var valg til 3 bestyrelsesposter. Inge Nordgaard-Lassen, Rudolf Scheller og Palle
Bekker-Jeppesen udtradte af bestyrelsen.
Jacob Burchardt, Howraman Meteran og Jgrgen Wiis stillede op og blev valgt.
Til suppleantposten stillede Palle Bekker-Jeppesen op og blev valgt.
Sygeplejerskerne: Der var valg til 1 bestyrelsespost. Pia Sge Jensen udtradte af bestyrelsen.



Jette Lindegaard Pedersen stillede op og blev valgt.

Til suppleantposten stillede Pia Sge Jensen op og blev valgt.

Cand.Scient’erne: Der var igen bestyrelsesposter eller suppleantposter pa valgi ar.
Kl. dizetister: Der var valg til 1 bestyrelsespost.

Kirstine Guld Frederiksen stillede op og blev genvalgt.

Til suppleantposten stillede Mette Borre op og blev genvalgt.

7. Valg af revisorer og revisorsuppleant uden for bestyrelsens kreds.
Revisorer: Jens Dahlerup og Kurt Kgbke Jacobsen stillede op og blev genvalgt.
Til suppleantposten stillede Johan Wandall op og blev valgt.

8. Uddeling af legater og priser:
- Jens Kondrup prisen - overraekkelse ved formanden.
Jens Kondrup prisen pa 10.000,-kr. gik i ar til: Mette Holst, Alborg Universitets Hospital. TILLYKKE. Da
arsmgdet desvaerre matte aflyses i ar pga. forsamlingsforbud i forbindelse med COVID-19, havde Mette
ikke mulighed for at holde den traditionsrige Jens Kondrup forelaesning. Bestyrelsen haber, at Mette i
stedet vil holde forelaesningen ved Arsmgdet i 2021.

- Nutricia Legatet Overraekkes af Kirstine Guld Frederiksen og Signe Braband Jensen.

Nutricias forskningslegat pa 25.000,-kr. gik i ar til: ”Ernaeringsterapi til patienter indlagt med COVID-19” v.
Tina Munk, Enheden for Dizetetik og Klinisk Ernaeringsforskning, Herlev-Gentofte Hospital. TILLYKKE.
Bestyrelsen ser frem til at hgre om resultaterne ved Arsmgdet i 2021.

9. Eventuelt
ESPEN Rejselegatet: Deadline for at ansgge DSKE om ESPENSs rejselegat er udsat til d. 19. juni, da accept af
indsendte Abstracts endnu ikke er udmeldt fra ESPEN. Naermere information findes pa DSKEs hjemmeside.



Bilag 1
Formandens beretning

Hermed et kort rids over foreningens aktiviteter det seneste ar. Du kan se flere
oplysninger pa WWW.DSKE.DK , hvor der er links til uddybende informationer.

Mange planlagte aktiviteter blev aflyst, da de overvejende var planlagt til foraret,
hvor corona-nedlukningen har gjort meget sveert for mange. Efterarets mgde om
geriatri blev flyttet til januar.

Nedlukningen kommer til at brede sig ind i efteraret, da det er umuligt at
planlaegge, nar man ikke kender mulighed og pris for lokaleleje, mulighed for at fa
udenlandske foredragsholdere til Danmark, afstandskrav og krav til maximalt
antal deltagere. Vi har hele tiden vurderet, at tingene bliver "normale” igen, og
derfor ikke konstrueret et virtuelt mgdesystem. Maske bliver den nye bestyrelse
ngdt til at overveje noget sadant.

Betingelserne for medlemsaktiviteter er fortsat uklare.

Ved seneste opggrelse i januar 2020 havde vi 444 medlemmer i DSKE, det er et
fald pa 37 fra 2019. Vi er nu faldet i medlemstal 2 ar i traek og kan vel ogsa
forvente yderligere fald indtil samfundet har normaliseret sig.

Medlemmernes sammensaetning og antal varierer jo med kontingentbetalingen,
men ved sidste opggrelse 20/1-20 var der i DSKE:

15 % leeger

48 % dizetister

9 % sygeplejersker

14 % cand scient i klinisk ernzering

14 % andre

Fordelingen er meget stabil set over flere ar.

Nyhedsbrevene er med stor flid og entusiasme blevet passet af Mette Holst — et
stort og flot stykke arbejde.
Vi skal sige farvel til 3 bestyrelsesmedlemmer:

Inge Nordgaard-Lassen har i en arraekke vaeret en sikker garant for rigtighed og
retfaerdighed i bestyrelsesarbejdet. Mange tak for det. Rudolf Scheller har gjort en


http://www.dske.dk/

kaampe indsats for at fa vores interesser varetaget i det sydlige Danmark (Region
Syd) og det med stor dygtighed og effektivitet. Vi ma habe, at fremtidige
bestyrelser kan fastholde det vundne for ernaeringssagen i regionen.

Pia Sge Jensen mister vi ikke helt, da hun overgar til en post som suppleant og det
er gleedeligt, hvis hun fortsat vil stgtte op omkring DSKE’s sygepleje-initiativer.
Udvikling af det patientnaere arbejde med ernaering er vigtigt for os alle.

Nyt blod kommer til i bestyrelsen, hvilket ogsa er positivt og en forudsaetning for,
at selskabet kan udvikle sig fortsat.

Det er med stor gleede, at sa mange af de @gvrige fortsat kan afse tid til
bestyrelsesarbejdet.

Bestyrelsens arbejde:

Vi holder nu 1 konstituerende og strategisk mgde arligt, samt et leengere mgde i
tilgift til korte m@der fgr en del af initiativm@derne. Dette mgnster har ikke vaeret
fulgt i dette turbulente ar, hvor der kun har vaeret mgde i forbindelse med
initiativmgdet i Arhus i januar.

Via selskabets medlemskab af LVS (leegevidenskabelige selskaber), tidl DMS (dansk
medicinsk selskab) har vi faet fremsendt en lang reekke muligheder for at
kommentere store rapporter om alt mellem himmel og jord i hgringsrunder. Alle
henvendelser er rundsendt, og er blevet kommenteret og i andre tilfaelde er der
udpeget medlemmer til udvalg og radgivende nzevn. Disse processer kunne godt
fortjene gget opmaerksomhed, men er arbejdskraevende, og der er naesten altid
meget korte hgringsfrister. Ofte beder bestyrelsen sarligt kompetente
medlemmer om at kommentere, og vi er meget taknemmelige for, at de
pagaeldende naesten altid patager sig opgaven. Uden dem ville DSKE's indflydelse
vaere meget ringere.

Forum for underernzering er et bredt samarbejde, som i mange ar har vaeret
varetaget af Jens Kondrup. Til bestyrelsens glaede arbejder han videre i denne
interessegruppe.

Tak for indsatsen til de mange, som har gjort og gaor en indsats til vort falles
bedste.



Arsmgderne:

Arrangeres som tidligere af en jysk (Mette Borre, Gitte Dam, Henriette Vind
Thaysen, Henrik Hgjgaard Rasmussen, Christian Lodberg Hvas, Kirstine Glud
Frederiksen, Anne-Sofie Kannerup) og en kgbenhavnsk gruppe (Marianne Boll
Kristensen, Anne Wilkens Knudsen, Lise Munk Plum, Jgrgen Wiis, Pia Sge Jensen,
Anne Marie Beck og Camilla Balle Bech). Grupperne varierer lidt fra ar til ar, men
grundstammen er den samme. Kgbenhavnergruppen har ogsa gjort et stort,
forberedende arbejde i ar, men 2020-mgdet matte aflyses, da flytning til efteraret
(som rigtig mange andre mgder) viste sig dyr og usikker mht udenlandsk
deltagelse.

Initiativmegder:
Der blev gennemfgrt et rigtig godt mgde i Arhus i januar om ernaering til
geriatriske patienter. Det kneb med antallet af siddepladser pga stort fremmgde.

Temadage:

De planlagte matte desveerre aflyses eller udszettes pga. corona-restriktioner. Som
det er tilfeeldet ved alle de planlagte aktiviteter, er der lagt et stort arbejde i
planlaegningen, og alle havde gerne set aktiviteterne gennemfgrt.

ESPEN:

Danmark var som vanligt fornemt reprasenteret ved den arlige ESPEN-kongres i
Krakow med flere deltagere, indlaeg og posters end svarende til vort beskedne
medlemstal. Kongressen i Lyon i september bliver nu afholdt i et virtuelt format,
da der ikke vil vaere mulighed for reservere hoteller osv.
Blokmedlemskabs-ordningen kgrer fortsat, men vi har for fa medlemmer, synes vi
selv. Vi synes ogsa, vi har forsggt at rekruttere yderligere, men her kraeves nye
ideer.

Blokmedlemmer betyder medlemmer af ESPEN, der ogsa er medlemmer af DSKE,
far en kontingent-reduktion fra 120 til 90 euro arligt (fordi vi opkraever
kontingentet lokalt).

Ogsa i andet, internationalt arbejde har DSKE manifesteret sig. ONCA (Optimal
Nutritional Care for All) involvere et meget bredt samarbejde, som ogsa inddrager
patienter. DSKE var repraesenteret af Mette Holst, Henrik Hgjgaard og Jgrgen Wiis.



Der er planlagt aktiviteter Danmark til efteraret, og vi haber alle p3, at det viser sig
gennemforligt.

@konomien:
Er jo rimelig. Vi er et velpolstret selskab, og skal bruge lidt flere penge pa
medlemsaktiviteter, nar det bliver muligt igen.

Hjemmesiden:
Er blevet velfungerende. Der er lagt en stor indsats fra sekretariatet i oprettelse
af nye funktioner og pasning af de eksisterende.

Sekretariatsfunktionen:
Har veeret velfungerende i Arhus takket veere Susan — tak for indsatsen, men
uden Anne og Marianne til at holde sammen pa det hele, var det aldrig gaet.

Mere for ngrderne er der indgaet en databehandleraftale med Laegeforeningen,
sa vores medlemsregistrering overholder geldende datalove.

Sidst men ikke mindst — tak for denne gang. Ny formand skal sammen med
bestyrelsen sta for fornyelse og fremgang for selskabet. Det har veeret en sand
forngjelse, tak.

Jens Rigardt Andergen



